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教育家精神

心有大我、至诚报国的理想信念

言为士则、行为世范的道德情操

启智润心、因材施教的育人智慧

勤学笃行、求是创新的躬耕态度

乐教爱生、甘于奉献的仁爱之心

胸怀天下、以文化人的弘道追求
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“十六字”指导方针：

创新管理、务实高效、服务至上、引领发展。

“五声”服务公约：

接待师生时，来有迎声。

面对意见时，问有应声。

接收任务时，令有回声。

指导工作时，掷地有声。

评价管理时，束有责声。

育人成绩

▲1.我校学子参加黑

龙江省第十九届大学生

运动会斩获佳绩。其中李

春雨获女子跳高金牌、刘

小寒获女子武术双刀金

牌；黄旭获男子武术太极

剑、太极拳二枚银牌；刘

小寒获女子武术南拳铜

牌、白金新获男子万米铜

牌、程池获女子武术太极

拳铜牌。同时我校还获得

体育道德风尚奖。



▲2.中国国际大学生创新大赛(2025)黑龙江赛区产

业赛道，生态环境学院学子荣获省级铜奖。

专业建设

▲1.为深入贯彻落实

国家关于职业教育改革

发展的相关政策，进一步

深化产教融合，提升人才

培养质量，我校进一步推

进了现代学徒制度。

▲2.7月8日至7月31
日，医学技术学院持续推

进寒地智慧康养专业群

建设工作。

工作动态

▲1.教务处联合学校

各部门共同填报《关于健

全新时代师德师风建设

长效机制实施方案》贯彻

落实调度清单，并按时上

报省教育厅。

▲2.上报省教育厅大

兴安岭职业学院服务区

域发展布局体系情况汇

报材料。

▲3.协助学生工作部

完成招生专项整治检查

工作。

▲4.协助学生工作部

完成地区关于促进就业

工作情况报告审议意见

处理的情况台账。



▲ 5.7月 3日，为切实

解决 2024 级学生秋季返

校行李运输难题，漠河文

化旅游学院成立工作组，

对接物流企业，通过校企

联建、资源共享等机制，

协商争取最优运输方案，

实现学生行李无忧托运。

教学管理（改革）：

▲1.我校在教育部备

案的七个微专业，现已可

在学信档案查验。

▲2.7月 3日，建立了

一线教师教学档案袋，教

师教学档案袋有利于推

动教师的教学反思，是构

建高校教师教学发展综

合体系提供有力手段。

▲3.7月 9日，组织黑

龙江省师德师风建设先

进集体和个人推荐评选，

推荐我校一个先进集体

和一名优秀教师参加省

级遴选。



教师发展

▲1.我校共有四门课

程入选第三批专创融合

“金课”与专创融合“金

师”团队立项建设名单。

▲2.按照省教育厅要

求，组织教师参加黑龙江

省 2025 年职业院校教师

素质提高计划项目，共参

培 13人。

▲3.为更大范围宣传

推广国家教育数字化战

略，组织教师参加关于人

工智能赋能职业教育线

上专题培训。

▲4.2025 年暑期教师

研修已经开启。

▲5.7 月 18 日，人文

教育学院韩雪教师参加

地区“廉润兴安·声动初

心”沉浸式廉洁教育演讲

比赛，荣获第三名。



▲6.生态环境学院由

王恩久、孙冬青、宋微、

张世琪四位教师组成的

比赛团队，在“2025 年

黑龙江省职业院校技能

大赛教学能力比赛”中荣

获“高职专业组三等奖”。

产教融合

▲1.7月 1日，中国国

际科技促进会医药卫生

教学与研究工作委员会

与我校正式签署了全面

战略合作协议，标志着校

会合作迈入新阶段，共同

致力于提升区域医药卫

生人才培养质量。

▲2.7月 7日下午，大

兴安岭职业学院与漠河

拾叶知悠文化创意有限

公司就创意设计产业发

展、人才培养与学生实习

实训等方面召开座谈会。

▲3.7月 1日德标基石

教育科技有限公司与医

学技术学院拟定合作方

案。



特色活动

▲1.7 月 12 日至 16
日，漠河文化旅游学院组

织青年志愿者队伍深入

祖国北疆漠河北极村，成

功开展 2025 年暑期“三

下乡”社会实践活动。
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